
IHRE FÄHIGKEITEN:

•  2-jährige fachspezifische Ausbildung oder 2-jährige 

Ausbildung und Übung im elektrotechnischen 

Umfeld  

m-u-t ist ein dynamisches und schnell expandierendes Unternehmen mit namhaften Kunden in den Bereichen Life Science, Green Tech 

und Industrial Sensing. Wir sind Teil der  Nynomic-Gruppe.  Als OEM-Partner begleiten wir unsere Kunden von der Produktidee bis hin zur 

Serienfertigung und nutzen unsere hohe Innovationskraft und Leidenschaft für den technologischen Fortschritt, indem wir 

innovative Lösungen und Produkte entwickeln, die uns und unsere Kunden unterstützen, nachhaltige Zukunftstrends zu setzen.

Wir behalten uns das Recht vor Ihre Bewerbung auch für andere offene Stellen zu verwenden. Wir verarbeiten Ihre Bewerberdaten bis zu 6 Monaten. Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung per 

Post oder elektronisch erteilen Sie uns dazu Ihre Einwilligung. Weitere Informationen entnehmen Sie unserem Datenschutzhinweis: https://www.mut-group.com/de/unternehmen/datenschutz. 

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen gelten 

gleichermaßen für alle Geschlechter.

Wir suchen ab sofort für die Produktion einen 

Monteur (m/w/d)
befristet auf 9 Monate

UNSER ANGEBOT:

•  Aktive Mitgestaltung bei Technologien, die die 

Umwelt und das Leben von Menschen nachhaltig 

verbessern

•  Eine kollegiale Arbeitsatmosphäre mit kurzen 

Kommunikationswegen und einem zukunftssicheren 

Arbeitsplatz

•  Faire Bezahlung in Anlehnung an Tarif

•  Gleitzeit

•  Förderung von Weiterbildungs- und 

Entwicklungsmaßnahmen

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: Barbara Prahl, E-Mail: bewerbung@mut-group.com

IHRE AUFGABEN:

•  Bauteile und Baugruppen in industrieller Serienfertigung zusammenbauen

•  Neben Fertigungsanweisungen werden auch Funktionspläne und 

-zeichnungen zur Anwendung kommen

•  Bauteile zu Baugruppen bzw. Baugruppen zu Maschinen oder 

Geräten montieren; dabei z.B. verschrauben, löten oder kleben

•  mechanische, pneumatische, elektrische und elektronische 

Systeme und Komponenten zu funktionsgerechten Einheiten 

zusammenbauen

•  Ausdruck und Etikettierung vornehmen

•  Funktionsprüfung nach Vorgabe 

•  Dokumentation aller zur Fertigung gehörenden Arbeitsabläufe

•  Prüfprotokolle ausfüllen

•  Arbeitszeiten für einen Produktionsauftrag aufschreiben

•  Maschinen und Werkzeuge einstellen und pflegen


